PROTOKOLL
Mellomoppgjgret 2019

| perioden 8. april 2019 til 12. juni 2019 ble det fgrt forhandlinger mellom Avinor Flysikring
AS og Norsk Flygelederforening (NFF) om Ignnsreguleringer for annet avtalear.

Forhandlingene ble fgrt pa grunnlag av overenskomsten del A romertall Ill pkt. 4 samt
protokoll fra innledende sentrale forhandlinger mellom Spekter og NFF datert 3. april 2019.

Til stede (pa et eller flere mgter):

Fra Avinor Flysikring AS: Fra NFF:

Cathrine C. Hennig Robert Gjgnnes
Jgrgen Langhelle Pedersen Tom Snorre Skaret
Tone B. Simonsen Olav Aadal
Thomas Hammerseth Bendik Heggelund

Jan Gunnar Pedersen
Tormod Rangnes

Partene er enige om fglgende:

@konomi

o Det gis fglgende tillegg pa grunnlgnn for alle Ipnnsgrupper:

Kr. 12.200 p& 0 — 9 ars ansiennitet.
Kr. 22.200 pa 10 — 14 ars ansiennitet.
Kr. 35.000 pa 15 ars ansiennitet.

Kr. 45.700 pa 20 ars ansiennitet.

Kr. 12.200 for lgnnsgruppe N.

e Funksjonstilleggene (ref. vedlegg 2) endres som fglger:

Tillegg som opplaringsleder gkes fra kr. 70.000 til kr. 83.000.




Alle Ignnstillegg gis med virkning fra 1. april 2019.

Tillegg gis ikke til arbeidstakere som er fratradt fgr forhandlingsresultatets vedtakelse, med
mindre fratredelsen skyldes pensjonering. Det foretas ikke omregning og etterbetaling av
overtidstillegg, skifttillegg m.v. for arbeid utfgrt for vedtakelsen.

Partsarbeid

Partene vil frem til hovedoppgjgret i 2020 fortsette det allerede etablerte partssamarbeidet
forankret i hovedavtalen for a gjennomgé overenskomsten del B samt saeravtaler for
flygeledere.
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